* ¥ o

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

*
LA

Regulamin rekrutacji uczestnikéw — kadry
do projektu pn. Praktyki w Czechach szansa, rozwoju zawodowego i osobistego uczniow
i nauczycieli ZS Nr 1 w Myszkowie
(nr projektu 2023-1-PL01-KA122-VET-000127973)

§1
Przepisy ogolne

Projekt pt. ,Praktyki w Czechach szansa rozwoju zawodowego i osobistego uczniéw

i nauczycieli ZS Nr 1 w Myszkowie” jest realizowany przez Zespole Szkot Nr 1 im. Eugeniusza

Kwiatkowskiego w Myszkowie, zwany dalej organizacjq wysylajgcq bgd? szkolg, dzialajaca

w partnerstwie z firmg Educare et Labora z Czech, zwana dalej organizacjq przyjmujgcq.

Projekt jest dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus (EFS+)

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027. Projekt

Jest realizowany na zasadach programu Erasmus+ i dofinansowany z projektu ,, Zagraniczna

mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztalcenia zawodowego”, ktérego

beneficjentem jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr 2023-1-PL01-KA122-VET-000127973

pomigdzy Powiatem Myszkowskim/ Zespotem Szkét Nr 1 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego

w Myszkowie a Fundacja Rozwoju Sytemu Edukacji.

Projekt jest realizowany w terminie 29.12.2023 - 28.12.2024

Cele projektu:

a. Zwigkszenie umiejetnosci jezykowych, zawodowych i spotecznych uczniéw szkoty poprzez
ich uczestnictwo w stazach w Czechach w 2024 roku.

b. Zwigkszenie umiejetnosci jezykowych, zawodowych i spotecznych kadry szkoly poprzez
udzial w mobilnosci zagranicznej w 2024 roku.

¢. Rozwdj europejskiego wymiaru funkcjonowania Zespolu Szkél nr 1 oraz wspolpracy
migdzynarodowej, w tym w obszarze metod i technik nauczania praktycznego.

Cele beda realizowane poprzez organizacje:

a. stazy dla 25 uczniéw i uczennic (uczestnikéw mobilnosci) Zespohu Szkét Nr 1 im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Myszkowie — organizacji wysylajacej, w czeskich przedsiebiorstwach
o profilach dziatalnosci zgodnych z kierunkami ksztalcenia uczestnikow,

b. kursu nt. Metod i technik nauczania praktycznego w Czechach dla 5 nauczycieli przedmiotow
zawodowych zatrudnionych w Zespole Szkét Nr 1 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Myszkowie

Planowane terminy mobilnoSci:

a. staze: 09.09 - 4.10.2024 (+ 2 dni podrézy),

b. kurs dla nauczycieli: 1.07 - 05.07.2024 (+ 2 dni podrozy).

Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

grupe docelowa,

kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,

wymagane dokumenty,

prawa i obowigzki uczestnikow,

. zasady rezygnacji z projektu/skreslenia z listy uczestnikow.

Ogblny nadzér nad realizacja projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji naleza

do kompetencji organizacji wysylajacej i beda prowadzone prze koordynatora.
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10. Biuro projektu miesci si¢. w Myszkowie przy Kwiatkowskiego 18, Gabinet Kierownika

11

Ksztalcenia Praktycznego II pigtro.

Informacje na  temat projektu  zamieszczane S8 na  stronie  internetowe;:
https://zs1 kwiatkowski.edupage.org/

§2
Grupa docelowa
Grupeg docelowa stanowi:
a) Mobilnoé¢ oséb uczacych si¢ - 25 wucznibw i uczennic Zespolu  Szkét nr 1
im. E. Kwiatkowskiego w Myszkowie, uczeszezajacych do kI. I lub I na jednym
z kierunkéw:
®  Technik logistyk — 9,
* Technik mechatronik — 6,
® Technik elektryk — 3,
® Technik pojazdéw samochodowych — 3,
®  Technik ekonomista — 2,
®  Technik uslug fryzjerskich — 2.

b) Mobilnos¢ kadry - 5 nauczycieli przedmiotow zawodowych zatrudnionych w Zespole Szkot
nr 1 im. E. Kwiatkowskiego w Myszkowie.

Istnieje mozliwosé zwigkszenia/zmniejszenia ilosci uczniéw na poszczegdlnych kierunkach
objetych wsparciem, przy zachowaniu catkowitej liczby 25 uczestnikéw mobilnosei ucznidw.

Uczer'l/uczennica/nauczyciel/nauczycielka moze wyjecha¢ na mobilnoéé tylko Jeden raz w ramach
calego projektu ,,Zagraniczna mobilnosé edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry
ksztalcenia zawodowego” w latach 2021-2027.

Grupie uczniéw i uczennic podczas mobilnosci zagranicznej bedzie towarzyszylo 2 opiekundow
z Polski (osoby towarzyszace miodziezy — nauczyciele).

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

L. Warunki ogélne

1.
2.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysylajaca.

Przyjmowanie zgloszen od uczestnikéw w ramach rekrutacji trwa min. 12 dni kalendarzowych
i odbedzie si¢ kwietniu 2024 r. data rozpoczgcia i zakoficzenia przyjmowania zgloszen do
projektu zostaje podana w ogloszeniu rekrutacyjnym.

Data rozpoczecia i zakoficzenia przyjmowania zgltoszen do projektu zostaje podana w ogloszeniu
rekrutacyjnym.

Sposéb wyboru uczestnikéw bedzie uczciwy, przejrzysty, spojny i udokumentowany. W trakcie
realizacji Projektu, w tym w procesie rekrutacji organizacja wysylajaca promuje i przestrzega
zasad:

- rownego dostepu do informaciji w realizowanym projekcie,
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- réwnosci szans przy ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnose, wyznanie, itp.,

- Jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.

Podczas rekrutacji brane beda pod uwagg jedynie kryteria opisane zapisane w § 3 pkt. .1 i I1.2

Regulaminu rekrutacji (dotyczy uczniéw) oraz w §3 pkt. IIL1 i T2 Regulaminu rekrutacji

(dotyczy kadry), ktére zostaty podane do publicznej wiadomosci. Zgodnie z zasadami wilaczenia

i réznorodnosci  Organizacja wysylajaca bedzie zachgca¢ do udzialu w projekcie osoby

0 mniejszych szansach.

Organizacja wysylajaca oglasza rekrutacje poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej, tablicy informacyjnej w budynku szkoty oraz tablicy w pokoju nauczycielskim.
Dodatkowo informacja o rekrutacji zostanie przekazana uczniom z grupy docelowej przez
wychowawcow klas, a nauczycielom na spotkaniu Rady Pedagogiczne;j.

Rekrutacje uczniéw i uczennic przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly,
w trzyosobowym skladzie:

* koordynator projektu,

* nauczyciel jezyka obcego,

* nauczyciel przedmiotéw zawodowych.

W przypadku rekrutacji nauczycieli i nauczycielek na mobilnogé kadry w komisji rekrutacyjnej
bedzie 3 pracownikow szkoly, bedgcych osobami bezstronnymi, nieuczestniczacymi w rekrutacji
Jako kandydat/ka do wyjazdu.

Zgloszenia do projektu dokonuje uczefi/uczennica na podstawie formularza zgloszeniowego
stanowigcego zalgeznik 1 do niniejszego regulaminu. W_przypadku zgloszenia si¢ do udziatu
w projekcie 0séb niepetnoletnich _konieczny jest podpis rodzica/opiekuna prawnego
na formularzu.

Zgloszenia do projektu dokonuje nauczyciel/nauczycielka na podstawie formularza
zgloszeniowego stanowigcego zalgeznik 2 do niniejszego regulaminu.

Termin skiadania zgloszen zostanie zamieszczony w ogloszeniach o rekrutacji.

Ocena kazdorazowo zostanie dokonana przez organizacje wysylajgcg na podstawie kryteriow
opisanych w pkt. II i IIl Regulaminu rekrutacji i zamieszczona na karcie oceny, stanowiacej
zalgeznik 3 (rekrutacja uczniow) i zalacznik 4 (rekrutacja kadry) do niniejszego regulaminu,
W terminie ogloszonym przez organizacje wysylajaca. Zainteresowani kandydaci b¢da mieli
umozliwiony wglad do oceny.

W wyniku rekrutacji powstang listy 0séb zakwalifikowanych do projektu oraz listy rezerwowe
dla mobilnosci 0séb uczacych si¢ oraz mobilnosci kadry.

Informacja o zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie i dalszym postepowaniu
zwigzanym z udzialem w nim zostanie przekazana wybranym kandydatom ustnie. Osoby
zakwalifikowane na listg rezerwowych réwniez zostang o tym poinformowane. Kazda ze stron
bedzie miata mozliwo$¢ pisemnego odwotania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjne;j.

- Wyniki rekrutacji zostang ogloszone na stronie internetowej szkoly oraz tablicy ogloszen.

Organizacja wysylajaca zastrzega, Ze moga one ulec zmianie w przypadku uznania ewentualnych
odwolan.
Po rekrutacji zostanie sporzadzony protokét.
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II. REKRUTACJA UCZNIOW I UCZENNIC
l. Kryterium rekrutacyjne podstawowe: posiadanie

technikum w Zespole Szkét nr 1 im. E. Kwiatkowskie

technik logistyk;

technik mechatronik;

technik elektryk;

technik pojazdow samochodowych;

technik ekonomista;

technik ustug fryzjerskich.
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statusu ucznia/uczennicy II i III klasy
go w Myszkowie na jednym z kierunkéw:

Ocena: spetnia/nie spelnia na podstawie formularzy zgloszeniowych.
Osoby niespetniajace kryterium podstawowego zostang odrzucone pod wzgledem formalnym.

Osoby z oceng ,,spelnia” zostang ocenione wedtu
prowadzona w podziale na grupy:

technik logistyk;

technik mechatronik:;

technik elektryk;

technik pojazdéw samochodowych:

technik ekonomista;

technik ustug fryzjerskich.

g kryteriéw opisanych w pkt. III. Ocena bedzie

2. Kryteria rekrutacyjne szczegolowe - ocena na podstawie:
a. Srednia ocen na koniec roku szkolnego 2022/2023 — ocena w skali 0 — 5 pkt.:

Srednia ponizej 2,9 — 0 pkt
3,00 -3,5-1 pkt

- 3,6-3,9-2 pkt.
- 4,00-4,5-73 pkt.
= 4,6 -4,99 — 4 pkt.

srednia powyzej 5,0 — 5 pkt.

b. Ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2022/2023 — ocena w skali 0 — 5
pkt.:
- Srednia ponizej 2,9 — 0 pkt.
- 3,00-3,5-1 pkt
- 3,6 -3,9-2 pkt.
- 4,00 -4,5-3 pkt.
- 4,6-4,99 -4 pkt.
- Srednia powyzej 5,0 — 5 pkt.
¢. Frekwencja na koniec roku szkolnego 2022/2023 — ocena w skali 0 — 5 pkt.:

Ponizej 80% - 0 pkt,
80%-84% - 1 pkt
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- 85%- 88% - 2 pkt,
- 89%-92% - 3 pkt,
- 93%-96% - 4 pkt,
- 97%-100% - 5 pk.

Motywacja ucznia/uczennicy — ocena podstawie formularza zgloszeniowego w skali od
1 do 5.

Osoba o mniejszych szansach (np. niepelnosprawnosé, trudnosci edukacyjne,
przeszkody natury ekonomicznej, réznice kulturowe, problemy zdrowotne, przeszkody
spoteczne, przeszkody natury geograficznej)' otrzyma dodatkowe 2 pkt.

3. Punkty uzyskane z poszczegdlnych kategorii zostana do siebie dodane, suma bedzie stanowita
o wyniku. Kandydat bgdzie mogt zdobyé maksymalnie 22 punktow.

4. Uczniowie z najwigksza iloscig punktéw w poszezegdlnych grupach, w ilosci 0séb dla kazdego
kierunku okreslonej w §2, zostang zakwalifikowani do projektu.

5. W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktéw przez kilku kandydatéw o zakwalifikowaniu do
projektu bedzie decydowaé wyzsza $rednia, a w nastgpnej kolejnosci punkty za ocena z jezyka
angielskiego, w nastgpnej frekwencja i motywacja. Jesli nadal nie bedzie mozliwosci wybrania
uczestnikow decyzje o kolejnosci podejmie komisja rekrutacyjna.

III. REKRUTACJA KADRY
1. Kryterium rekrutacyjne podstawowe:

a)

b)
c)

zatrudnienie w Zespole Szk6t Nr 1 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Myszkowie w roli
nauczyciela przedmiotéw zawodowych,

min. 3 lata pracy w oswiacie,

posiadanie znajomosci jezyka angielskiego wedlug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jgzykowego na poziomie komunikatywnym (A2/B1).

Ocena: spelnia/ nie spelnia na podstawie formularzy zgloszeniowych. Osoby niespelniajgce kryterium
podstawowego zostanq odrzucone pod wzgledem _formalnym.

Osoby z oceng ,,spefnia” przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt 2.

2. Kiryteria szczegolowe:

a)

b)

c)

d)

Uzasadnienie checi udzialu w projekcie — ocena na podstawie formularza
zgtoszeniowego w skali od 0 do 5.

Opis wykorzystania nabytych umiejetno$ci w pracy na rzecz szkoly — ocena na
podstawie formularza zgtoszeniowego w skali od 0 do 5.

Opis sposobéw dzielenia si¢ wiedzg i umieje¢tnoSciami w pracy na rzecz szkoly -
ocena na podstawie formularza zgloszeniowego w skali od 0 do 5.

Osoba o mniejszych szansach (np. niepetnosprawnosé, trudnosci edukacyjne, przeszkody
natury ekonomicznej, réznice kulturowe, problemy zdrowotne, przeszkody spofeczne,
przeszkody natury geograficznej)' otrzyma dodatkowe 2 pkt.

! Doktadne wyjasnienie dot. 0sib o mniefszych szansach mozna uzyskac u koordynatora projekiu.
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3. Punkty uzyskane z poszczegolnych kategorii zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita
o wyniku. Kandydat bedzie mogt zdoby¢ maksymalnie 17 punktow.

4. Nauczyciele i nauczycielki z najwieksza ilodcig punktéw (5 0s6b) zostang zakwalifikowani do
projektu.

5. W przypadku uzyskania tej samej ilodei punktow przez kilku kandydatéw o zakwalifikowaniu
do projektu bedzie decydowaé opis wykorzystania nabytych umiejetnosdei, a w nastepnej
kolejnosei opis dzielenia sie wiedza i umiejetnosciami, nastepnie uzasadnienie udziatu
w projekcie. Jesli nadal nie bedzie mozliwosci wybrania uczestnikéw decyzje o kolejnosci
podejmie komisja rekrutacyjna.

IV. Nabory dodatkowe
W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgloszen w danej grupie,
wycofania sie uczestnika lub innych zaistnialych okolicznogci (np. opuszczanie zajeé
przygotowawczych, niewlasciwe zachowanie), organizacja wysylajagca ma prawo na kazdym
etapie do ogloszenia dodatkowego / dodatkowych naboréw uczestnikow,
W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby nauczycieli réwniez odbedzie sig rekrutacja
dodatkowa.
W przypadku ogloszenia dodatkowego naboru / naboréw pierwszenistwo udziatu w projekcie
majg kandydaci, ktérzy zostali Juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.
Nabér moze zostaé przeprowadzony bez zachowania terminu 14 dnj kalendarzowych na
przyjmowanie zgtoszef.
Organizacja wysylajaca dopuszcza mozliwosé zmiany ilosci osob w poszczegdlnych grupach,
np. jesli podezas naboru nie zglosza si¢ uczniowie z danego kierunku., Woéwczas, po wyrazeniu
zgody przez organizacije przyjmujaca, do projektu zostang zrekrutowani uczniowie z najwiekszg
ilodcig punktow, znajdujacy sie na licie rezerwowej z innego kierunku.

V. Procedura odwolawcza
Kazdemu kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udziat w projekcie przystuguje prawo do odwolania
si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni od dnia sporzadzenia
oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu. Odwolanie nalezy zlozyé do Komisji
Odwoltawczej z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.
W skfad Komisji Odwolawczej (w przypadku uczniéw) bedg wchodzié: dyrektor szkoly,
koordynator projektu i przedstawiciel komisji rekrutacyjne;.
W skiad Komisji Odwotawczej (w przypadku kadry) beda wchodzié osoby bezstronne,
nieuczestniczace w rekrutacji jako kandydat/ka do wyjazdu.
Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwolania w ciagu 2 dni
w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikéw oraz listy rezerwowych.
Decyzje podjete przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.

§4
Wymagane dokumenty w projekcie
Na etapie rekrutacji:
formularz zgtoszeniowy od ucznia,
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formularz zgtoszeniowy od nauczyciela,

2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

Deklaracja statusu uczestnika z ogwiadczeniem dot. przetwarzania danych osobowych,

Umowa pomigdzy organizacjg wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci,

Porozumienie o programie zaje¢ edukacyjnych w ramach mobilnosci pomigdzy organizacjg
wysylajgca, przyjmujacy a uczestnikiem (w przypadku oséb uczacych sie),

Europass CV w jezyku polskim i angielskim (w przypadku mobilnosci 0séb uczacych sig)
dodatkowe dokumenty zgodne z aktualnymi wytycznymi obowigzujacymi w krajach
organizacji wysylajacej-i przyjmujacej na okres mobilnosci.

3. Przed wyjazdem:

Deklaracja o stanie zdrowia od uczestnikéw,
Zaswiadczenie o odbyciu zajeé przygotowawczych dla uczestnikéw od organizacji wysylajace;j.

4. Po powrocie:

3

Suplement do Porozumienia o programie zaje¢ zawarty pomiedzy organizacja wysylajaca,
przyjmujaca a uczestnikiem (w przypadku oséb uczacych sig),

Karta Oceny Efektéw Ksztalcenia wydana przez organizacjg przyjmujaca i walidowana przez
organizacje wysylajaca,

Certyfikat od organizacji przyjmujacej,

Dokument Europass Mobilnog¢ zatwierdzony przez kazdg ze stron oraz Krajowe Centrum
Europass,

Dzienniczki praktyk od uczniéw.

Listy obecnosci ze spotkan, zaje¢, dni pobytu, itp.

§5

Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

1. Uczestnicy, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu beda zobowigzani do:

aktywnego uczestniczenia we wszystkich dzialaniach w trakcie trwania projektu,

udziatu w przygotowaniu jezykowym (j. angielski) oraz pedagogiczno — kulturowym — zajecia
odbywac si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajgciach lekeyjnych lub w dni wolne od
zaje¢ dydaktycznych,

uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscig, w trakcie oraz po jej
zakonczeniu,

stworzenia Europass CV w jezyku polskim i angielskim (dotyczy ucznidw i uczennic),
posiadania waznego dokumentu tozsamosci podczas zagranicznego pobytu (dowodu
osobistego lub paszportu) oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego,
wypetniania obowigzku uczestnictwa w stazu zgodnie z programem (w tym prowadzenie
dzienniczka praktyk) oraz nienagannego zachowania podczas zagranicznego pobytu (w tym
podczas wycieczek kulturowych), a takze w trakcie pozostatych dziatan projektowych,
umiejetnosé komunikacji w jezyku angielskim,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i stosowania sie do polecen opiekunéw i oséb
nadzorujgcych praktyki oraz przestrzegania zakazu spozywania alkoholu/narkotykow,
dokumentowania udziatu w mobilnosci za pomoca zdjeé, filméw,
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* dzielenia si¢ do$wiadczeniami nabytymi podczas zagranicznego stazu na Dniach Otwartych
Szkoly, w trakcie spotkaii z miodziezg szkolna itp.,

*  wspolprzygotowania konferencji podsumowujacej projekt,

* wszelkich dziatan na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego rezultatéw oraz
ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty lub Koordynatora projektu,

® wypehiania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika oraz Wwypelnienie testéw z jezyka
angielskiego przed i po mobilnosci, przygotowanych przez prowadzacego zajecia jezykowe,

* informowania Koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakléci¢ dalszy ich
udziat w projekcie.

2. Uczestnicy, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu maja prawo do:

® otrzymania wsparcia jf;zykowo-kulturowo-pedagogicznego,

* ubezpieczenia OC i NNW, dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,

® podczas mobilnosci: zakwaterowania, wyzywienia, wycieczek kulturowych, transportu
lokalnego, kieszonkowego oraz ubrai roboczych (jesli beda konieczne),

® Wwsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysylajacej i przyjmujgcej,

¢ otrzymania certyfikatéw uczestnictwa, w tym Europass Mobilnosc.

3. Udzial w projekcie jest bezplatny dla uczestnikow, ktérzy wypehiaja nienagannie swoje
obowigzki zwigzane z uczestnictwem w nim.

§6
Zasady rezygnacji z projektu/ skreslenia z listy uczestnikéw

I. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnogci finansowej w
przypadku, gdy:

¢ Uczestnik postanowi zrezygnowac z udziahi w projekcie, w ciagu 5 dni od daty otrzymania
informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie. Na powstate w ten sposéb wolne
miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.

* Uczestnik ktory rozpocznie udziat w projekeie, moze zrezygnowaé tylko w wyniku waznych
zdarzen losowych, sily wyzszej (np. choroby). Jest on wéweczas zobowigzany do
przedstawienia dokumentu potwierdzajacego brak mozliwoéci udziatu w projekcie (np.
zaswiadczenie lekarskie). Organizacja wysylajaca musi by¢ zawiadomiona w terminie do 3
dni od zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznogé rezygnacji.

2. W przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana réwniez przez
rodzica/opiekuna prawnego.

3. Uczestnik projektu moze zostaé skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:

* naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,

® razacego naruszenia porzadku i bezpieczenstwa podczas projektu,

* nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk i zajec.

4. W przypadku, gdy uczen w sposob razacy zlamie regulamin w czasie pobytu za granica (np.
spozywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych, oddalanie si¢ z miejsca pobytu bez wiedzy
opiekunéw, nieprzestrzeganie polecen opiekunéw, kradziez, naruszenie nietykalnosci osobistej
innych oséb itp.), moze by¢ usunigty z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o
tym powiadomieni telefonicznie i beda zobowigzani do zabrania ucznia do kraju. Koszty
Zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot catkowitych kosztow dofinansowania) ponosza rodzice
ucznia. Za ewentualne umyslne szkody, zniszczenie mienia nalezacego do oséb trzecich
odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg uczestnicy oraz ich rodzice/opiekunowie prawni.,
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W przypadku rezygnacji Uczestnika lub skreslenia z listy jest on zobowigzany do zwrotu
wszystkich otrzymanych materiatow.

6. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych (w szczegélnogci
przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zostaé obcigzony kosztami poniesionymi przez
organizacj¢ wysylajaca, zwigzanymi z organizacja stazu/kursu, ktére nie beda mogly byé
odzyskane: koszty przygotowania, ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, oplat zwigzanych z
utrzymaniem ucznia/nauczyciela i organizacja mobilnosci itp.

§7
Postanowienia konicowe
I, Organizacja wysylajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu,
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia.
3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej: https://zs| kwiatkowski.edupage.org/

Sporzadzit:
KOORDYNATOR PROJEKTU
A1 OCetq [1/7(/ tenVie
* /mgr Joanna Wolinska

Podpis koordynatora podpis dyrektora szkoly

Myszkéw, dn. 20.04.2024 r.




Praktyki w Czechach S$Zansa rozwoju zawodowego
1 osobistego ucznidéw i nauczycieli ZS Nr 1

w Myszkowie
(nr projektu 2023-1-PL01-KA122-VET-000127973)

RUSZA REKRUTACJA !

Projekt jest skierowany do nauczycieli i nauczycielek przedmiotéw
zawodowych, pracujacych w Zespotu Szkét Nr 1 im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Myszkowie
W jego ramach 5 przedstawicieli szkoty wyjedzie na mobilno$¢ kadry.

Wstepny termin mobilnosci:

01.07.2024 - 05.07.2024
(+ 2 dni podroézy)

Miejsce stazu: Ostrawa, Czechy

Uczestnikom i uczestniczkom projektu zostanie zapewnione:

* 5 dniowy kurs nt. Metod i technik nauczania praktycznego
w Czechach.

transport, noclegi, wyzywienie,

atrakcyjny program spedzania czasu wolnego,
ubezpieczenie,

przygotowanie do mobilnosci przed wyjazdem.

Formularz zgtoszeniowy mozna pobra¢ w biurze projektu,
Formularz nalezy ztozy¢ do dnia 05.04.2024 r.

Udzial w projekcie jest bezptatny !

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska




Praktyki w Czechach SZansa rozwoju zawodowego i osobistego
uczniow i nauczycieli ZS Nr 1 w Myszkowie
(nr projektu 2023-1-PL01-KA122-VET-000127973)

RUSZA REKRUTACJA !!!

Projekt jest skierowany do uczniéw i uczennic z klas I i III
Zespotu Szkét Nr 1 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Myszkowie,
ksztatcacych sie na jednym z kierunkéwr:

Technik logistyk,

Technik mechatronik,

Technik elektryk,

Technik pojazdéw samochodowych,
Technik ekonomista,

Technik ustug fryzjerskich.
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W ramach projektu 25 uczestnikéw wyjedzie na mobilnoé¢ do Czech.
Grupie bedzie towarzyszy¢ 2 opiekunéw - pracownikéw szkoty.

Wstepny termin mobilnosci:
09.09.2024 - 4.10.2024
(+ 2 dni podrézy)

Miejsce stazu: Ostrawa, Czechy ]

Uczestnikom i uczestniczkom projektu zostanie zapewnione:

* 4-tygodniowe staze zgodne z profilem ksztalcenia,
transport, noclegi, wyzywienie, kieszonkowe,
atrakcyjny program spedzania czasu wolnego,
ubezpieczenie,

przygotowanie kulturowe, pedagogiczne i jezykowe przed wyjazdem.

® o o o

Formularz zgtoszeniowy mozna pobrac¢ w biurze projektu.
Formularz nalezy ztozy¢ do dnia 05.04.2024 r.

Udzial w projekcie jest bezptatny !

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska
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